
t.SOPS - Sozialpsychologie
 

Fachkompetenz:

Die Studierenden kennen ein paar zentrale Fakten aus dem Gebiet der Sozialpsychologie.
 

Methodenkompetenz:

Die Studierenden kennen unterschiedliche Methoden der Sozialpsychologie wie Experimente im Labor,

Interview, Feldforschung etc.
 

Sozialkompetenz:

Die Studierenden kooperieren mit Mitstudierenden und mit der Dozentin.
 

Selbstkompetenz:

Die Studierenden erkennen bestimmte Merkmale ihrer eigenen Persönlichkeit und erweitern ihre

Handlungsfähigkeiten.
 

Lernziel:

-	Die Studierenden sind sensibilisiert für Probleme, die mit Gruppendynamik, prosozialem/aggressivem

Verhalten, sozialer Kognition und Persuasion zusammenhängen.

-	Sie kennen ein paar berühmte sozialpsychologische Studien und sind in der Lage, sozialpsychologische

Phänomene im Berufsalltag zu erkennen, zu reflektieren und geeignete Verhaltensweisen abzuleiten.

- Sie vergrössern ihre eigenen Handlungskompetenzen im Arbeitsteam und im Umgang mit Kundschaft.
 

Lerninhalt:

Gruppendynamik:

	Gruppendruck und Konformitätsverhalten

	Führungsstile, Mobbing etc.

 

Prosoziales Verhalten:

	Empathie und Altruismus

	Hilfe leisten, kooperieren, teilen etc.

 

Aggression:

	Aggressionstheorien und -modelle

	Egoismus, Social Loafing (Trittbrettfahren) etc.

 

Soziale Kognition:

	Selbstbild und Fremdbild, Vorurteile

	Verzerrte Wahrnehmung, Attributionsfehler, kognitive Dissonanz etc.

 

Persuasion:
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	Überzeugungstechniken, Werbepsychologie

	Verhaltensökonomie etc.
 

Vorkenntnisse:

keine
 

Unterrichtssprache:

Deutsch
 

Unterrichtsunterlagen:

Theorieblätter

Fachartikel

PPT-Folien

Filmsequenzen
 

Ergänzende Literatur:

-
 

Bemerkungen:

-
 

Durchführung:

Unterrichtsart Anzahl Lektionen pro Woche

Vorlesung 1

Übung/Praktika 1

Blockunterricht

Leistungsnachweise:

Laut Tabelle oder gemäss schriftlicher Festlegung des Dozierenden zu Semesterbeginn!

Bezeichnung Art Form Umfang Bewertung Gewichtung

Leistungsnachwe
ise während
Unterrichtszeit

Kurzfeferat mündlich Note 33%

Semesterendprüf
ung

SEP schriftlich 60-90 Min. Note 66%
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