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Lernziel:
Die Studierenden verstehen verschiedene Ansatze des Innovationsmanagements und kénnen die
entsprechenden Theorien auf Ideen fur die Energie- und Umweltbranche anwenden.

Lerninhalt:
Als Grundlage werden verschiedene Innovationsmanagement-Systeme angesehen und auf ihre
Starken/Schwachen untersucht.

- Open Innovation (Henry Chesbrough)

- Disruptive Innovation (Clayton Christensen)

- Lead User Innovation (Eric von Hippel)

- Fokus Innovation / Service Engineering (Hans-Jorg Bullinger)

Wege zur Umsetzung von (Innovations-) Ideen in Produkte/Dienstleistungen werden vermittelt. Besonders die
Bedeutung von integrierten Innovationen soll herausgearbeitet werden.

Vorkenntnisse:
Keine

Durchfihrung:

Unterrichtsart Anzahl Lektionen pro Woche

Vorlesung 4L
Ubung/Praktika
Blockunterricht
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Leistungsnachweise:

Laut Tabelle oder gemass schriftlicher Festlegung des Dozierenden zu Semesterbeginn!

Bezeichnung Art Form Umfang

Bewertung

Gewichtung

Leistungsnachwe
ise wahrend
Unterrichtszeit

Semesterendprif
ung

Unterrichtssprache:
Deutsch

Unterrichtsunterlagen:

Theorie:

Ausgewahlte Literatur zu

- Open Innovation (Henry Chesbrough)

- Disruptive Innovation (Clayton Christensen)

- Lead User Innovation (Eric von Hippel)

- Fokus Innovation / Service Engineering (Hans-Jorg Bullinger)

Umsetzungen:

Beispiele aus der Praxis und Beispiele aus der akademischen Literatur.

Ergénzende Literatur:

Bemerkungen:
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