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Fachkompetenz:

-
 

Methodenkompetenz:

-
 

Sozialkompetenz:

-
 

Selbstkompetenz:

-
 

Lernziel:

Die Studierenden...

 

- unterteilen die Betriebswirtschaftslehre in ihre Teilgebiete

 

- verstehen Funktion und Zweck des Rechnungswesens/Controllings im Unternehmen und können wichtige

Begriffe erläutern

 

- können die Vorteile unterschiedlicher Organisationsformen beurteilen und wichtige Begriffe erklären.

 

- unterscheiden verschiedene Elemente des Marketings und wenden die Erkenntnisse auf einfache Beispiel

an.

 

- können Inhalt, Nutzen und Zweck eines Businessplanes erklären

 

- erkennen die Bedeutung der Personalressource und können die wesentlichen Punkte ihrer Bewirtschaftung

anwenden.

 

- wenden die Grundzüge von Organisations- und Personalwirtschaft sowie Rechnungswesens an einfachen

Beispielen an.

 

- Verstehen die Bedeutung des Change Managements in Veränderungsprozessen.
 

Lerninhalt:

Rechnungswesen/Controlling

 

- Organisationslehre
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- Business Reegineering

 

- Organisationslehre

 

- Marketing

 

- Strategie/Businessplan

 

- Personalwesen

 

- Change Management
 

Vorkenntnisse:

-
 

Unterrichtssprache:

Deutsch
 

Unterrichtsunterlagen:

handout

 

- scientific journals

 

- Jean-Paul Thommen: Managementorientierte Betriebswirtschaftslehre, 8. Auflage; Versus; 2008.  ISBN-10:

3-03909-118-2  (sofern bereits verfügbar, sonst 7. Auflage)

 

 

Organisation - Einführung in die Organisationstheorie  und -praxis, Vahs, Schäffer-Poeschel, 6. Auflage, 2007
 

Ergänzende Literatur:

-
 

Bemerkungen:

Dozenten:

- M. Mölleney, extern

- R. Eigenmann, extern

Durchführung:

Unterrichtsart Anzahl Lektionen pro Woche

Vorlesung 14*4L

Übung/Praktika

Blockunterricht

Leistungsnachweise:

Laut Tabelle oder gemäss schriftlicher Festlegung des Dozierenden zu Semesterbeginn!

Bezeichnung Art Form Umfang Bewertung Gewichtung

Leistungsnachwe
ise während
Unterrichtszeit

Semesterendprüf
ung
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- D. Bietenhader, SoM
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