
t.BWEU1 - Betriebswirtschaft für Energie- und Umwelttechnik
 

Lernziel:

Verstehen wie Unternehmen traditionellerweise funktionieren (St. Galler Management-Modell). Und in

welchem Umfeld sich Unternehmen bewegen

Erkennen welche Hindernisse vorhanden sind um umwelt- und sozialgerechter zu funktionieren und Wege

aufzeigen, wie daraus Chancen entstehen können.

Verstehen wie diese Hindernisse von Unternehmensseite überwunden werden können.
 

Lerninhalt:

St. Galler Management-Modell (SGMM)

-	Unternehmensumwelten

-	Stakeholder (Vorbereitung / Einführung für Projektschiene 3. Semester)

-	Ordnungsmomente (Strategie, Struktur, Kultur)

-	Prozesse

-	Erneuerungsmomente (Innovation im Unternehmen und deren Auslöser)

 

Verstehen wie Unternehmen Chancen nutzen können um zukunftsfähiger zu werden .

 

Beispiele aus der Energie-Wirtschaft
 

Vorkenntnisse:

-
 

Unterrichtssprache:

Kursverantwortung: Urs Hohl, hour
Credits: 2
Schuljahr: 2011/2012
Zuletzt gespeichert: 05.03.2012 15:39

Durchführung:

Unterrichtsart Anzahl Lektionen pro Woche

Vorlesung 14*2

Übung/Praktika

Gruppenunterricht

Blockunterricht

Seminar

Leistungsnachweise:

Laut Tabelle oder gemäss schriftlicher Festlegung des Dozierenden zu Semesterbeginn!

Anzahl Art Gewichtung

Modulendpruefung

Pruefungen waehrend der Unterrichtszeit

Weitere Leistungsnachweise
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-
 

Unterrichtsunterlagen:

1. Rüegg-Stürm: St. Galler Management-Modell.

http://www3.iwp.unisg.ch/org/iwp/managementlehre.nsf/c2d5250e0954edd3c12568e40027f306/adcb88d846bf

1d79c1256ef3003ff002/$FILE/leseprobe.pdf

 

2. Thommen: http://www.wiso-

net.de/webcgi?START=A20&T_FORMAT=5&DOKM=98_VER_0&TREFFER_NR=1&WID=48222-1040252-

10629_6
 

Bemerkungen:

-
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