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Lernziel:

Der Kurs richtet sich vor allem an Studierende, die ihre generalistischen Kenntnisse vertiefen,
Zusammenhange im betrieblichen Umfeld verstehen und nach Studienabschluss Unter-
nehmensorganisationen pragen méchten.

- Organisation im Gesamtzusammenhang verstehen (Gesamtmodell der Organisation)

- Bedeutung organisatorischer Regelungen in der dynamischen Welt erkennen

- Ausléser von organisatorischen Vorhaben erkennen

- Organisatorische Problemstellungen analysieren und Losungsvorschlage entwickeln

- Beziehungen der Organisation (Aufbau- und Ablauforganisation) analysieren und optimieren kénnen
- Methoden der Organisation kennen und bei der Lésung von Organisationsproblemen einsetzen

- Techniken der Organisationslehre kennen und anwenden kénnen

Lerninhalt:

Sie lernen die Methoden und Techniken der Organisationsarbeit praxisnah anzuwenden. In Diskussionen und
dem Austausch untereinander werden komplexe Problemstellungen eruiert

und Lésungen erarbeitet.

- Grundlagen der Organisation
- Elemente der Organisation

- Aufbauorganisation

- Ablauforganisation

- Methoden der Organisation

- Techniken der Organisation

Vorkenntnisse:

Durchfuhrung:

Unterrichtsart Anzahl Lektionen pro Woche

Vorlesung 14x2L
Ubung/Praktika
Gruppenunterricht

Blockunterricht

Seminar
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Leistungsnachweise:

Laut Tabelle oder gemass schriftlicher Festlegung des Dozierenden zu Semesterbeginn!

Anzahl Art Gewichtung
1 Modulendprifung 80%
2 Prufungen wéahrend der Unterrichtszeit Kurztests je 10%

Weitere Leistungsnachweise

Unterrichtssprache:

Deutsch

Unterrichtsunterlagen:

Bemerkungen:
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