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Lernziel:

- Die Studierenden kennen die Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre.

- Sie erarbeiten theoretische wie praktische Konzeptionen der Betriebswirtschaft bezüglich Aufbau von

Unternehmen und deren Betriebsabläufen.

- Sie kennen verschiedene Arten von Managementprozessen und verstehen die gesellschaftlichen und

rechtlichen Rahmenbedingungen des Unternehmens.

- Sie finden sich zurecht in den Strukturen und Prozessen des betrieblichen Umfelds ihrer (technischen)

Tätigkeit.
 

Lerninhalt:

- Wie funktioniert ein Betrieb, welche Funktionen nimmt er in der Gesellschaft wahr (das neue St. Galler

Managementmodell)

- Nachfrage und Angebot, Innovation

- Grundlagen von Produktion und Marketing

- Grundlagen des Managements (Organisation und Personalwesen)

- Grundlagen der Finanz- und Betriebsbuchhaltung

- Einführung in Rechtsformen von Unternehmen, Vertragsrecht und Patentrecht
 

Vorkenntnisse:

-
 

Unterrichtssprache:

Deutsch

Kursverantwortung: Urs Hohl, hour
Credits: 1
Schuljahr: 2010/2011
Zuletzt gespeichert: 06.09.2010 08:16

Durchführung:

Unterrichtsart Anzahl Lektionen pro Woche

Vorlesung 14x2L

Übung/Praktika

Gruppenunterricht

Blockunterricht

Seminar

Leistungsnachweise:

Laut Tabelle oder gemäss schriftlicher Festlegung des Dozierenden zu Semesterbeginn!

Anzahl Art Gewichtung

1 Modulendprüfung

Prüfungen während der Unterrichtszeit

Weitere Leistungsnachweise
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Unterrichtsunterlagen:

Skript, Folienkopien, Arbeitsblätter Lehrbuch noch zu bestimmen

Rüegg-Stürm, J. (2005): Das neue St. Galler Management-Modell, Grundkategorien einer integrierten

Managementlehre, der HSG-Ansatz, Bern usw. (Paul Haupt), 2. Aufl., 108 S., ISBN 3-258-06534-9
 

Bemerkungen:

-
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